COMUNE DI RUEGLIO
Citta Metropolitana di Torino

Ricognizione delle eccedenze ed approvazione dei fabbisogni di personale 2022-
2024 e piano annuale 202£ ex art. 6 e 6 ter del d.lgs 165/2011 :

La sottoscritta Zoccola Dott.ssa Francesca, Revisore del Conto del Comune di Rueglio,
nominato dal Consiglio Comunale con delibera n.34 del 14/10/2019

- Vista la proposta di Deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto
‘Ricognizione delle eccedenze ed approvazione dei fabbisogni di personale 2022-
2024 e piano annuale 2022 ex art. 6 e 6 ter del d.Igs 165/2011°;

- Vista I’esigenza del Comune di Rueglio che si trova in carenza di dotazione organica

.di personale, : I

- Visto il prospetto della societa Dasein per la verifica della capacita assunzionale;

- Visti il parere di regolarita tecnica espresso del Responsabile del Servizio Personale
Dott.ssa Palazzo Mariateresa ed il parere di regolaritd contabile espresso dal
Responsabile del Servizio Finanziario Rag. Gaglietto Silvia;

- Preso atto che la programmazione ¢ compatibile con le disponibilita finanziarie e di
bilancio dell’ente e trova copertura finanziaria sugli stanziamento del bilancio di
previsione 2022-2024; : '

ESPRIME

Parere favore alla modifica del fabbisogno del personale.
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Alba, li 14 Gennaio 2022. i IL REVASORE DEL CONTO
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