
All'Ufficio Personale del Comune 
di Rueglio 

 
                                                             SEDE 

 
 
 
 

 
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per la Progressione Economica 
all’interno delle Aree 2023 ( art.14 CCNL 16.11.2022 ). 
 

 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________ dipendente comunale inquadrato 

nella categoria _______ ex posizione economica ___________,  

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a alla selezione per la progressione economica in oggetto (attribuzione del 

differenziale stipendiale) 

 

In tal senso, dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 

445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso decreto, quanto segue: 

 

o di aver maturato almeno 24 (ventiquattro) mesi di servizio ( alla data del 31.12.2022 ) nella 

posizione economica immediatamente inferiore a quella per cui si intende richiedere la 

progressione; 

o di aver ottenuto una valutazione della prestazione lavorativa, superiore o uguale al 80% del 

punteggio massimo ottenibile, negli ultimi tre anni di servizio prestati nella posizione 

economica immediatamente inferiore; 

o di non essere incorso in sanzioni disciplinari, superiori alla multa, nell’ultimo biennio. 

 

 

Allegati: 
 
- copia documento di identità. 
 

 

Rueglio, lì ____________________      
 

Firma 
 

__________________________ 
 


